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FORSLAG TILL BESTAMMELSER OM ERSATTNINGAR OCH
ARVODEN TILL FORTROENDEVALDA 2015 - 2018

§ 1 Fortroendevalda som omfattas av bestimmelserna

Dessa bestimmelser galler for fortroendevalda som avsesi4 kap 1 §
kommunallagen(1991:100), och de av kommunfullmaktige valda
styrelseledamoter, ersittare och revisorer inom de kommunala bolagen.

For fortroendevalda som fullgdr uppdrag pa heltid eller betydande del av
heltid, 40% géller endast § 8, §§ 10 - 11, 13 - 20.

Fortroendevalda som fuligdr sina uppdrag pa heltid eller betydande del av
heltid bendmns enligt kommunallagen kommunalrad, oppositionsrad.

Fortroendevalda som fullgér sina uppdrag pa betydande del av heltid, 40%
av heltid erhdller endast ett fast arvode for uppdraget/uppdragen, dvs ej
arvode for sammantriade/forrattning. Fértroendevalda med 40% av heltid
har rétt till semester som motsvarar semester for anstillda i kommunen med
motsvarande dlder, jimte semesterdagstilldgg.

§ 2 Upprikning av arvoden och ersittningar

Dessa bestdmmelser om arvoden och ersittningar till fortroendevalda i Sala
kommun och dess bolag féljer riksdagsmannarvodet och upprédknas utifrin det
av riksdagens arvodesndmnd faststalida riksdagsmannaarvodet per den
31/10 varije ar.

§ 3 Ersittningsberittigade sammantriden m m

Tjdnstgorande ledamdter, nirvarande ersattare och andra fértroendevalda, som

medgetts ndrvaroritt, har ratt till ersdttning enligt vad som nidrmare anges i §§ 4

-7,§810-11,8§12 - 16 for,

a. Sammantride med kommunfullmiktige, fullmaktigeberedning,
kommunstyrelsen och évriga namnder, utskott, beredningar liksom

revisorernas sammantriden

b. Fodrhandlingar eller forberedelser infor forhandling med arbetstagarorganisation
eller annan motpart till kommunen

¢. Presidiemdte i fullmaktigefullméktigeberedning, namnd eller utskott
§ 4 Ovrig ersittningsberattigad tid
Tjdnstgdrande ledamdter, nérvarande ersdttare och andra fortroendevalda som

medgetts ndrvaroratt, har rdtt till ersdttning enligt vad som nérmare anges i §§4 -
7,810, §% 12 — 16 far,
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Protokollsjustering, da sdrskild tid och plats harfor bestams

Sammantriaden med utredningskommitteer, projekigrupper och arbets-
grupper

Konferens, informationsméte, studiebesdk, uppdrag som kontakiperson,

studieresa, kurs eller liknande som rér kommunala angeldgenheter och som har
ett direkt samband med det kommunala fortroendeuppdrag.

Overldggning med foretridare fér annat kommunalt organ &n vad den
fortroendevalde sjalv tillhor

Sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ
Overldggning med personalansvarig chef eller annan anstilid vid det
kommunala organ den fortroendevalde sjdlv tillhor, savida inte detta ersitts

pa annat sitt

Besiktning eller inspektion efter det att berdrd ndmnd har fattat beslut i frégan

Overldggning med extern myndighet eller organisation
Fullgirande av granskningsuppgift inom ramen f6r revisionsuppdrag

Deltagande som foretrdadare for kommunen i vinortsmaten, vanorts-
utbyten samt internationella bestk

For ersdttning enligt ovanstaende punkter krdvs sdrskilt uppdrag av styrelse,
namnd eller utskott genom protokolifért beslut. | undantagsfall far provning
ske i efterhand.

§ 5 Férlorad arbetsinkomst

Vid deltagande i sammantrade/forrattning enligt §§ 2 och 3 utgdr ersdttning
for den del av den forlorade arbetsinkomsten som motsvarar tiden for sjglva
sammantradet/férrattningen.

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst utgdr endast for sammantrade/forrattning
som &gt rum pa arbetstid och som medfort forlorad arbetsinkomst.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst utgdr med 0,36% av riksdagsmannarvodet,

frn maximait 215 kronor per timme och for higst dtta timmar per dag.

Begdran om ersdttning fér forlorad arbetsinkomst ska styrkas av den fértroende-

valde genom skriftligt intyg fran huvudarbetsgivare pa arsinkomst.

Begéran om ersdttning for forlorad arbetsinkomst frén fortroendevald som ar egen

foretagare eller fri yrkesutSvare forutsatts styrkas genom exempelvis timlén, avtal
eller pa nagot annat underlag som ar latt tillgangligt.
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Fortroendevald som pa grund av kommunala uppdrag gar miste om arbetsloshet-
ersattning, har ratt tilt ersdttning for styrkta forluster fran arbetsloshetskassa. Den
som férlorar formaner fran arbetsiéshetskassa ska lamna intyg fran utbetalaren
som visar vilken tid forlusten avser och vilket belopp som avses.

Med ersdttning fran arbetsléshetsersdttning jamstalls andra arbetsmarknadspolitiska
stddformer som avser att ersitta arbetsinkomst.

§ 6 Kommunal pension/férlorad pensionsférman

Fortroendevald omfattas av pensionsforman enligt OPF-KL, PBF-KL, PRF-KL eller
tidigare beslutade pensionsreglementen i kommunen. Erséttning for forlorad
arbetsinkomst frdn huvudarbetsgivare som innebdr forlorad tjdnstepensions-
forman vid fullgbrandet av uppdraget som fértroendevald ersitts arligen genom
en utbetalning pa 4,5% av den sammanlagda ersittningen f5r forlorad arbets-
inkomst. Genom denna arliga utbetalning har kommunen/bolaget fullgjort sin
lagliga skyldighet att ersdtta den fértroendevalde for forlorad tjanstepensions-
forman.

Fortroendevalda utsedda av kommunfullmaktige omfattas av pensions-

férman saval vid fullgérande av fértroendeuppdrag i kommunen som vid full-
gérande av fértroendeuppdrag i kommunala bolag, gemensamma nimnder,
kommunaiférbund eller motsvarande. t underlag fér pension inriknas dven for-
troendeuppdrag i kommunala bolag, gemensamma namnder, kommunalférbund
och motsvarande, Utbetalning av pensionsférman bekostas av respektive juridisk
person, kammun, bolag, ndmnd, kommunalférbund eller motsvarande.

§ 7 Forlorad semesterférman

Fértroendevald har ratt tiil ersattning for styrkt férlorad semesterférman med
0,23 % av riksdagsmannaarvodet, fn 1375 kronor per dag.

§ 8 Sarskiida arbetsforh3llanden mm

Rétten till ersdttning enligt §§ 4 — 6 galler dven fér de fortroendevalda med
speciella arbetstider eller sdrskilda arbetsférhallanden i dvrigt nir det inte kan
anses som skaligt att den fortroendevalde fullgdr sina ordinarie arbetsuppgifter
i direkt anslutning till sammantrade eller motsvarande Ersdttning utgar for
maximalt &tta timmar.,

Fértroendevald som pé grund av fértroendeuppdraget maste ta ledigt frén
skiftarbete och annat arbete med oregelbundna arbetstider har ritt till er-
sattning vid sddan ledighet for deltagande i sammantrade/forrattning under
nastkommande dag med styrkt férlorad arbetsinkomst.

§ 9 Arvoden kommunalrad/oppositionsrad
Kommunalrdd som tillika &r kommunstyrelsens ordférande ska uppbara ett

manadsarvode motsvarande 100 % av riksdagsmannaarvodet, f n 59 800
kronor per manad.
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Kommunalrad far inte uppbdra annat kommunalt arvode &n vad som hdr angivits
och ej heller sammantraddes eller férrdtiningsarvode enligt 8§ 2 - 3,

Bilersdttning ska inte heller utga till kommunalrad f6r resor mellan bostad

och arbetspiats.

Om kommunalrdd pa grund av sjukdom inte kan fullgdra sitt uppdrag

under en sammanhadngande tid Gverstigande en kalendermanad ska arvodet minskas
i motsvarande man. Fast arvode ska da istdllet utges till den som fullgdr uppdraget.
Oppositionsrad, tillika 2 v ordf i kommunstyrelsen, 80 % av riksdagsmanna-

arvodet fn 47 840 kronor per manad.

Oppositionsrad far inte uppbara annat kommunalt arvode dn vad som

har angivits och ef heller sammantrades eller férrdttningsarvode enligt §§ 2 — 3.
Bilersdttning ska ej heller utga till oppositionsrad for resa mellan bostaden och
arbetsplatsen. Om oppositionsrad pa grund av sjukdom inte kan fullgdra sitt uppdrag
under en sammanhdngande tid dverstigande en kalenderménad ska arvodet minskas i
motsvarande man.
§ 10 Fasta arvoden

Fasta arvoden ska utga till ordférande/oppositionsledare enligt féljande.
Kommunfullmaktige 45 st ordinarie, 21 st ersattare
Kommunfullmaktiges presidieberedning
Ordftrande 7% av riksdagsmannarvodet, fn 4186 kronor per méanad
1vordférande 1,5 % av riksdagsmannarvodet, fn 857 kronor per manad
2 v ordforande 1,5% av riksdagsmannarvodet, fn 897 kronor per ménad
Beredningen for demokrati
Ordfdrande 3 % av riksdagsmannarvodet, fn 1794 kronor per manad

Tidsbegrénsad beredning utsedd av kommunfulimaktige i specifik fraga

Ordférande 3% av riksdagsmannarvodet, fn 1794 kronor per ménad
for den tid beredningens uppdrag pagar

Partigruppledare 3% av riksdagsmannarvodet, fn 1794 kronor per manad
Partigruppledarna ingdr som ledamdter i demokratiberedningen

Kommunstyrelsen 13 st ordinarie, 13 st ersdttare, insynsplats

Kommunstyrelsens ledningsutskott 5 st ordinarie, 5 st er-
sdttare, insynsplats

Ordftirande, tillika ledningsutskott och kommunalrad, se § 8
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1 v ordférande, ledningsutskott 20% av riksdagsmannarvodet, fn 11 960 kronor
per manad

2 v ordférande, tillika oppositionsrad, ledningsutskott, 80% av riks-
dagsmannarvodet ,fn 47 840 kronor per manad

Arbetsgivarutskottet 3 st ordinarie

Ordférande 25% av riksdagsmannaarvodet, fn 14 950 kronor per ménad
Bygg- och miljdndmnd 5 ordinarie, 5 st erséttare

Ordférande 10% av riksdagsmannarvodet, fn 5 980 kronor per manad
Oppositionsledare 2,5% av riksdagsmannaarvodet, fn 1495 kronor per ménad
Kuitur- och fritidsndmnd 5 st ordinarie, 3 st ersattare

Ordférande 10% av riksdagsmannaarvodet, fn 5 980 kronor per manad
Oppositionsiedare 2,5% av riksdagsmannarvodet, fn 1495 kronor per manad
Skoindmnd 7 st ordinarie, 7 st ersattare

Ordférande 40% av riksdagsmannarvodet, fn 23 920 kronor per ménad

Oppositionsledare 4;167% av riksdagsmannaarvodet, fn 2492 kronor per
manad

Vard-och omsorgsnamnd 7st ordinarie, 7 st ersittare
Ordférande 40% av riksdagsmannaarvodet, fn 23 920 kronor per manad

Oppositionstedare 4,167 % av riksdagsmannaravodet, fn 2492 kronor per
manad

Socialjour 1 % av riksdagsmannaarvodet, fn 598 kronor per manad
Revision

Ordférande 4;167 % av riksdagsmannaarvodet, fn 2492 kronor per manad
Revisorer 2,083% av riksdagsmannaarvodet, fn 1246 kronor per manad
Valndmnd

Ordfdrande 4,167 % av riksdagsmannaarvodet, fn 2492 kronor per manad/
valar

Annat &r 1,25% av riksdagsmannaarvodet, fn 748 kronor per méanad
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Overférmyndare

10 % av riksdagsmannaarvodet, fn 5980 kronor per méanad
Ersdttare 3% av riksdagsmannaarvodet, fn 1794 kronor per manad
§ 11 Franvaro for fortroendevald med fast arvode

Om fast arvoderad fortroendevald pa grund av sjukdom eller annat ar
farhindrad att fullgdra sitt uppdrag under en sammanhingande tid dver-
stigande en kalendermdanad ska arvodet minskas i motsvarande man.
Fast arvode ska da istdllet utges till den som fullgér uppdraget,

Om fortroendevald med fast arvode begdr att bli entledigad fran upp-
draget ska arvodet upphéra den dag dd kommunfulimaktiges besluts-
protokoll justerats.

§ 12 Uppgifter som fortroendevald ska utfora inom ramen for fast
ordférandearvode

Fortroendevald med fast arvode dger ej ratt till ersdtining i form av
sammantrades/forrdttningsersattning samt forlorad arbetsinkomst
fér nedan angivna uppdrag.

Ordfdrandenas genomgéng och beredning av drende med sekreterare/
tidnsteman

Féredragande eller annan anstalld i anledning av styrelse, ndmnds, ut-
skottssammantrdde {ordforandeberedning)

Rutinmassigt félia verksamhetens arbete

Overliggning med verksamhetsansvarig chef eller annan anstilid vid det
kommunata organ den fértroendevalde titthdr vid genomgdng och beredning
av drenden med sekreterare, féredragande eller annan anstalld med anledning
av besiktning, forrattning eller dylik

Besok i verksamhet fér information, utanordning eller pdskrift av handling
Mottagning for alimanheten, telefonssamtal och dylikt utévande av delegations-
beslut, dverlaggningar med féretradare for andra kommunala organ eller icke
kommunala organ, restid med anledning av ovan uppriknade tgirder
Justering av protokoll

For deltagande i i besiktning, inspektion eller motsvarande utgér ersittning
under forutsdtining att sdrskilt protokoll, besiktningsinstrument eller mot-
svarande uppréttas. Ersdttning utgar dven for deltagande i protokollforda

sammantrdden med kommunal styrelse/ndamnd.

For oppositionsrad/oppositionsledare géller att féljande ska utféras inom
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ramen for fast arvode
Rutinmassigt folja verksamhetens arbete

Overldggning med verksamhetsansvarig chef eller annan anstélld vid det
kommunala organ den fortroendevalda tillhor

Besok i verksamhet for information, utanordning eller pdskrift av handling
Mottagning for allmanheten, telefonsamtal elier dylikt
Delegationsbeslut

Overldggning med foretradare for andra kommunalia organ eller icke
kommunala organ

Restid med anfedning av ovan uppraknade dtgirder
Justering av protokoli
Kommunala bolag

Ersdttning till ledamdter och ersdttare i de kommunala bolagen, hel-
och deldgda utgar enligt §5§ 4, 10.

fFasta arvoden f6r ordférande utgdr enligt foljande:

Sala-Heby Energi AB

Ordférande 8,333% av riksdagsmannaarvodet 4983 kronor per manad
Sala-Heby Energi EIndt AB

Ordférande 2,5% av riksdagsmannarvodet, fn 1495 kronor per méanad
Hesab

Ordférande 2,5% av riksdagsmannaarvodet, fn 1495 kronor per mdnad
Salabostdder AB

Ordférande 8,333% av riksdagsmannaarvodet, fn 4983 kronor per manad
Sala Silvergruva AB

Ordférande 8,333% av riksdagsmannaarvodet, fn 4983 kronor per manad

Lekmannarevisorerna i bolag

Fast arvode utgar med 0,166% av riksdagsmannaarvodet fn 99 kronor
per manad.

Fast arvode utgadr med 0,833% av riksdagsmannaarvodet, fn 498 kronor
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per manad for revisorer i Salabostdder AB och Sala-Heby Energi AB.

§ 13 Arvode fér sammantriden/forrdttning m m

Fortroendevald har rdtt till ersdttning for deltagande i sammantriden/
forrattningar.

Arvode utgdr med 0,32% av riksdagsmannarvodet, fn 191 kronor per timme.

Vid deltagande i sammantrdde/forratining, oavsett antal, som sammantaget

varar hogst upp till fyra timmar/dag utgar alltid arvode for fyra timmar, sa

kallat grundarvade fn 764 kronor. F&r sammantridde/forrdtining som sammantaget
varar utover fyra timmar/dag utgar ersattning for det antal timmar som samman-
tradet varat, dock hbgst for atta timmar/dag.

For protokolisjustering enligt § 3 p a, d& sarskild tid och plats bestamts harfor utgar
ersidttning med tva timarvoden, fn 382 kronor.

§ 14 Ersattning for kostnader, resekostnader och traktamenten

Kostnader f&r resor till och fran sammantrdde eller férrdttning ersétts
enligt grunderna i det kommunala reseavtalet. Ersattning utgar endast

i de fall avstandet mellan den fértroendevaldes bostad och sammantrides-
lokalen dverstiger 8 kilometer{enkel resa).

Fartroendevald som anvander egen bil bér 13ta annan fortroendevald som
deltager i sammatrddet/férrattningen och firdas i huvudsak samma vag i
man av utrymme medfolja i bilen samt s6ka att medverka till att dylik sam-
akning kommer till stand i stérsta mojliga utstriackning.

Ersattning utgdr inte for resor som normalt dr att betrakta som resor till och
fran arbetet.

Fortroendevald, vilken har merkostnader for kost och logi, i samband med for-
rattning i fortroendeuppdraget utanfor kommunen dger ratt till ersdttning i en-
lighet med det kommunala traktamentsavstalet.

§ 15 Barntillsynskostnader

Ersdttning utbetalas till fortroendevald fér kostnader som uppkommit till féljd
av deltagande vid sammantride/férrattning eller motsvarande f6r vard och till-
syn av barn som vardas i den fortroendevaldes eller av anlitad barnvakt och som
under kalenderdret inte hunnit fylla 13 &r.

Om sarskilda skal foreligger kan ersattningen utgd dven for dldre barn. Ersdttning
utgar med 0,27% av riksdagsmannararvodet, f n 161 kronor per timme
dock fn hogst 1288 kronor per dag.
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§ 16 Kostnader for vird och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit tili f6ijd av deltagande vid
sammantriaden/forratiningar eller motsvarande fér vard och tillsyn av funktions-
hindrad eller svart sjuk person som vistas | den fértroendevaldes bostad dar om-
sorgen utférs av en personlig assistent eller annan personal.

Ersdtining utgar med 0,27% av riksdagsmannarvodet, fn 161 kronor
per timme, dock fn hgst 1288 kronor per dag.

§ 17 Funktionshindrad fértroendevalds sérskilda kostnader

Ersdttning utgar till funktionshindrad fortroendevald f6r de sérskilda kostnader som
uppkommit till foljd av deltagande vid sammantriden/forrattningar och

som inte ersdtts pa annat sdtt. Hadri ingdr kostnader for till exempel resor, led-
sagare, totk, hidlp med inlasning och upplasning av handlingar och liknande. Er-
sattning utbetalas med 0,27% av riksdagsmannaarvodet, f n 161 kronor

per timme, dock fn hogst 1288 kronor per dag.

§ 18 Ovriga kostnader

For andra kostnader dn som avses i §§ 14 — 16 utbetalas erséttning om den for-
troendevalde kan visa att sdrskilda skal forelegat och kan styrka dessa kostnader.

Ersattning utgar inte om den fortroendevalde haft rimliga mbiligheter att genom
omdisponering av arbete eller pd annat sdtt kunnat forhindra att kostnaderna upp-

kom.

§ 19 Arbetsavgifter

Saval arvode som ersittning for forlorad arbetsinkomst, semesterférman och
semesterforman dr belagda med sociala avgifter fér kommunen, Arvode och er-
sattningar for forlorad arbetsinkomst, semesterfGrman ar att hdnfora till inkomst

av tjdnst.

§ 20 Begéran om ersittning

FoOr att fd ersdttning enligt 8§ 2 -4, 6 -7, 12 - 17, ska den fértroendevalde anmila
sina forluster och kostnader.

Némndsekreterare/motsvarande ansvarar for att uppgifter om fértroendevalds del-
fagande i sammantrade/forrdttning i kommunfullmaktige, kommunfullméktige-
beredningar, ndmnder/styrelser, utskott rapporteras.

Fértroendevald ansvarar for att uppgift om férlorad arbetsinkomst
lamnas till nemndssekreterare/motsvarande.

Yrkande om ersdttning for forlorad arbetsinkomst/motsvarande ska fram-
stdllas senast inom ett &r fran dagen for sammantride/forrattning till vilken
forlusten hinfor sig,
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Yrkande om ersdttningar enfigt dessa bestammelser ska framstalias senast
inom ett &r fran den dagen f6r sammatradet/férrattningen till vilken kostnaden
hanfort sig.

§ 21 Utbetalning

Fast arvode utbetalas med en tolftedel varje manad. Ersdttning i Svrigt utbetalas
manadsvis i efterskott.

§ 22 Tolkning och tillampning

Kommunstyrelsens ledningsutskott beslutar om tolkning och tilldmpning av dessa
regler,



